
 

 

 

 

 

 

 

 

Lange Nacht der 
Karriere  

Standortfaktor Jugend: Die Lange Nacht der 
Karriere vernetzt Betriebe und junge Talente, 
um Zukunftsperspektiven in der Oststeiermark 
aufzuzeigen. 
Pressetext 

  



 

                                                    

 

Die Lange Nacht der Karriere in der Oststeiermark geht in die 4. Runde 

Die Lange Nacht der Karriere hat sich als zentrale Vernetzungsplattform zwischen 
Jugendlichen und Unternehmen in der Oststeiermark fest etabliert. Zum vierten Mal 
öffnen regionale Betriebe am 10. April von 16 bis 20 Uhr ihre Türen, um jungen 
Menschen berufliche Perspektiven in der Heimat aufzuzeigen und so dem 
Fachkräftemangel aktiv entgegenzuwirken.  

 

Standortfaktor Jugendliche 

Junge Menschen sind der Schlüssel für eine zukunftsfähige Oststeiermark. Die Lange 
Nacht der Karriere setzt genau hier an: Regionale Betriebe nutzen die Gelegenheit, 
sich als attraktive Arbeitgeber:innen zu positionieren und qualifizierte Fachkräfte 
langfristig in der Region zu halten. Der direkte Austausch zwischen Betrieben und 
Jugendlichen verdeutlicht, dass erstklassige Karrierechancen nicht nur in den großen 
Städten, sondern auch in der Oststeiermark zu finden sind. 

Die Lange Nacht der Karriere bietet eine einzigartige Möglichkeit, Berufsbilder 
hautnah zu erleben, erste Kontakte mit potenziellen Arbeitgeber:innen zu knüpfen 
und wertvolle Einblicke in verschiedene Branchen zu gewinnen. 

▪ 46 oststeirische Betriebe öffnen am 10. April von 16 bis 20 Uhr ihr Türen 

▪ Willkommen sind alle interessierten Personen, vor allem aber Eltern, 
Jugendliche, Berufseinsteiger:innen, Student:innen und Personen, die auf 
der Suche nach einen regionalen Job sind 

▪ Jugendliche und Student:innen können sich vor Ort bei teilnehmenden 
Betrieben für Praktika und Diplomarbeiten eintragen. 

▪ Alle Betriebe präsentieren sich auf unserer Website unter 
www.oststeiermark.at/langenacht 

▪ Die teilnehmenden Betriebe sind während der Langen Nacht der Karriere 
SAM-Haltepunkt. Die Fahrt ist kostenlos. 
Buchungen telefonisch unter 050 36 37 38 oder via Web-App unter 
sam.oststeiermark.at gebucht werden. 

▪ Für alle Besucher:innen gibt es vor Ort in den Betrieben ein Gewinnspiel mit 5 
tollen Preisen aus der Oststeiermark 
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Strategische Partnerschaft zwischen Region, Bildung und Wirtschaft 

Ein besonderes Augenmerk liegt auf der engen Kooperation zwischen der 
Regionalentwicklung, der Bildungsregion und den oststeirischen Betrieben. Die 
Lange Nacht der Karriere bringt Schüler:innen mit Unternehmer:innen zusammen.  

 

Multiplikator:innen als Wegbereiter beruflicher Chancen 

Pädagog:innen, Eltern und Jugendakteur:innen nehmen eine Schlüsselposition in der 
beruflichen Orientierung junger Menschen ein. Sie inspirieren und motivieren 
Jugendliche, sich aktiv mit ihrer beruflichen Zukunft auseinanderzusetzen und die 
vielfältigen Möglichkeiten in der Region zu erkunden. Die Lange Nacht der Karriere 
bindet diese Multiplikator:innen gezielt ein, um das Bewusstsein für die 
Karriereperspektiven in der Oststeiermark zu stärken. Unternehmen profitieren von 
diesem erweiterten Netzwerk, indem sie ihre Angebote einer breiten Zielgruppe 
präsentieren und junge Talente nachhaltig für ihre Betriebe begeistern können. 

 

Pre-Event für Schulklassen 

Durch Betriebsführungen, Workshops und direkte Gespräche erhalten die 
Jugendlichen praxisnahe und authentische Einblicke in verschiedene Berufsfelder. 
Gleichzeitig können die Betriebe potenzielle Lehrlinge, Mitarbeiter:innen und 
zukünftige Führungskräfte frühzeitig kennenlernen 

▪ 23 Betriebe öffnen am Vormittag bereits ihre Türen für den Besuch von 
Schulklassen 

▪ Interessierte Schulklassen melden sich bei uns mit Ihrem Wunsch unter 
lamprecht@oststeiermark.at. Wir koordinieren den Termin und stellen die 
Schnittstelle zum Betrieb her. 

▪ Fotochallenge: Für das kreativste Gruppenfoto beim Besuch des Betriebes 
gibt es 3 Mal 500,00 EUR für das Klassenkonto zu gewinnen. Einsendung an 
gewinn@qua.or.at 

▪ Für Schulen wurden Arbeitsblätter für die verschiedensten Schulstufen zur 
Vorbereitung auf die Betriebsbesuche entwickelt. Download auf unserer 
Website unter www.oststeiermark.at/langenacht 
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Alle Informationen zur Langen Nacht der Karriere, teilnehmende 
Betriebe, die Arbeitsblätter für die unterschiedlichen Schulstufen und 
Infos zur Foto-Challenge finden sich auf unserer Website 
www.oststeiermark.at/langenacht  

 

Fotos von der Pressekonferenz am 17. März , Hotel Sonnreich Loipersdorf: 

 

v.l.n.r.: Bianca Lamprecht, BA MA (Projektmanagerin, Regionalentwicklung Oststeiermark), Bgm. Her-
bert Spirk (Gemeinde Bad Loipersdorf), Regionsvorsitzender Stv. LAbg. Mag. Lukas Schnitzer, Abtei-
lungsleiterin SQM Petra Pieber, BEd MA (Bildungsregion Oststeiermark), Mag.a Daniela Adler, MBA 
(Geschäftsführerin, Regionalentwicklung Oststeiermark), Regionsvorsitzender NR Manuel Pfeifer, 
Philip Borckenstein-Quirini (Geschäftsführer Thermenresort Loipersdorf) 
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Regionalentwicklung Oststeiermark mit Vertreter:innen der Betriebe, Bildungsregion und Multiplika-
tor:innen 
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Kontakt für Rückfragen:  

Bianca Lamprecht, BA MA 
Regionalentwicklung Oststeiermark GmbH 
Gleisdorfer Straße 43, 8160 Weiz 
lamprecht@oststeiermark.at 

Die Lange Nacht der Karriere wird im Rahmen des Projekts „Jugend Oststeiermark 2025“ umgesetzt. Finanziert aus 
Mitteln des Steiermärkischen Landes- und Regionalentwicklungsgesetztes 2018.  

mailto:lamprecht@oststeiermark.at

